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UEPB

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E SOCIAIS APLICADAS/Campus VI
Coordenacao do Curso de Bacharelado em Administragdao

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO
EDITAL N° 04/2022

O(A) Chefe do Departamento de/O(A) Coordenador(a) do Curso de Bacharelado em
Administragao do Centro de Ciéncias Exatas e Sociais Aplicadas, Campus VII, da Universidade Estadual
da Paraiba - UEPB, no uso das atribuicdes que |lhes sdo conferidas pelo Estatuto da instituicdo e, com
fundamento no que dispdem a RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0301/2019, a
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/54/2010, a Lei n? 8441/2007 e suas alteracdes posteriores, torna
publico que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, objetivando o preenchimento de vagas para
PROFESSOR SUBSTITUTO, conforme disposto a seguir.

1. DA ORGANIZAGAO.

1.1. O Processo Seletivo serd realizado por uma Comissdo de Selegdo (CS), constituida por
04 (quatro) professores, sendo 03 (trés) membros titulares e 01 (um) membro
suplente assim discriminado:

1.1.1. pelo menos um professor do componente curricular ou area de
conhecimento para a qual se destina a selec¢do;

1.1.2. professores com titulagdo igual ou superior a exigida para os candidatos em
edital.

1.2. A designagdo dos componentes e da presidéncia da CS serd feita pela chefia do
Departamento ou pelo Coordenador de curso nos campi onde ndao houver
departamento.

1.3. E vedada a participagdo de chefes de departamento e coordenadores de curso em CS,
quando o edital que deu origem ao processo seletivo ocorrer em suas respectivas
unidades de atuagdo.

1.4. E vedada a participagdo na CS, de cénjuge, companheiro(a) ou parente até 32 grau, por
consanguinidade ou afinidade, de qualquer um dos candidatos.

1.5. A Comissdo de Sele¢do incumbira:

a) julgar os pedidos de inscricdo dos candidatos;

b) dar publicidade, no dmbito do Centro, e na pagina eletronica da UEPB, no que
tange as inscricdes homologadas e ndo-homologadas;

c) elaborar o calendario do processo seletivo;

d) escolher os temas para a prova didatica;

e) aplicar e avaliar as provas;

f) calcular as notas finais, divulgar o resultado na pagina da UEPB e emitir o
relatdrio final do processo.

2. DAS UNIDADES CURRICULARES, DOS PERFIS/HABILITAGCOES EXIGIDOS E DAS VAGAS



2.1. Serad realizado Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, para atuar na Educagdo Superior, para os perfis/habilitagdes detalhados no
Quadro de Vagas a seguir:
Cddigo Area/Componente Curricular Vagal(s) Regime de | Escolaridade Minima Exigida
Trabalho
Contabilidade/Financas 01 T40 Graduagdo em Ciéncias Contdabeis ou
Administracao

3.DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERAGAO

3.1.

3.2,

De todos os candidatos sera exigida adequacgdo ao perfil profissional disciplinado pelo
art. 14, inciso | da Lei n2 8.441/07 — PCCR docente da UEPB.

O contrato serd feito com base nas Leis 8.441/07, 58/2003, 5.391/1991 e da
RESOLUCZ\O/UEPB/CONSUNI/0301/2019.

4.DAS INSCRICOES

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

Periodo de inscri¢do: 11 de julho a 25 de julho de 2022, até 18h00min (horario local).

No ato da inscricdo, os candidatos deverdo enviar para o e-mail
processoseletivo0120adm@gmail.com

a) Requerimento de Inscricdo conforme anexo |, indicando a area pretendida
com respectivo codigo;

b) Coépias do RG e do CPF e Certiddo de quitacio de eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)
relativa a ultima eleigdo;

c) Copia do Certificado do Servigo Militar (exclusivamente para candidatos
masculinos);

d) Curriculo lattes (preferencialmente) ou Curriculo Vitae, acompanhado de
copia dos documentos comprobatérios de todas as informagbes nele
prestadas, inclusive da producdo cientifica, através de arquivo digitalizado em
pdf.

e) Comprovante de pagamento da Taxa de Inscrigdo.

Para proceder a sua inscricao no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd
satisfazer todas as condicdes do presente Edital, anulando-se todos os atos
decorrentes de inscricdo efetuada em desacordo com as normas nele contidas.

Todas as informacgdes prestadas por cada candidato sdo de sua total responsabilidade.

Ao requerer sua inscricdo, o candidato declara conhecer e concordar com todos os
termos do Edital.

N&o serd aceita inscricdo condicional, nem fora do prazo estipulado no Edital, ou
complementacdo e/ou entrega de documentos apds o ato da inscri¢do.

Para realizar a inscrigdo, o candidato deve acessar o site
(https://sistemas.uepb.edu.br/forms/), gerar boleto referente a cobranga de Inscrigdo

do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto da UEPB.



http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

4.8.

4.9.

4.10.

O valor da inscri¢do é de RS 50,00 (cinquenta reais).

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se
de que preenche todos os requisitos necessarios para participagdo no processo
seletivo. Esta taxa, uma vez recolhida, ndo sera restituida.

As pessoas com deficiéncia deverdo, no ato da inscri¢do, declarar sua condigdo.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO.

5.1.

5.2,

5.3.

5.4.

Havera isen¢do do valor da taxa de inscricdo somente para os candidatos amparados
pela Lei Estadual n? 8.483, de 9 de janeiro de 2008; pela Lei Estadual n? 11.213, de 2
de outubro de 2018, e pela Lei Estadual n2 11.501, de 8 de novembro de 2019.

E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o concessdo, a correta
indicacdo da possibilidade de isengdo que pretenda pleitear, bem como a correta
apresentacgdo da respectiva documentagao.

Para solicitar a isengdo da taxa de inscrigdo, os candidatos deverdo enviar, no periodo
estabelecido no cronograma, a imagem legivel da documentagdo de que tratam os
subitens 4.2 e 5.4 (conforme o caso) deste edital para o email
processoseletivo0120adm@gmail.com

Sdo possibilidades de isenc¢do:

5.4.1. 12 POSSIBILIDADE (doadoras de leite materno, conforme a Lei n?
8.483/2008): documento que comprove que a candidata foi doadora, por um
periodo minimo de quatro meses e tenha feito, no minimo, uma doagdo a
cada semana. A isengao serd concedida caso as doag¢Ges tenham ocorrido em
até um ano antes da data de publicagdo deste edital.

5.4.2. 22 POSSIBILIDADE (doador de sangue, conforme a Lei Estadual n9
11.213/2018): carteira de doador de sangue, expedida por O&rgdo
competente; comprovacdo de que tenha feito, sistematicamente, doacgdo de
sangue, conforme o disposto na Portaria n? 1.376, de 19 de novembro de
1993, do Ministério da Saude; comprovacdo de que tenha feito, no minimo,
trés doagGes nos 12 meses anteriores a publicagdo deste edital.

5.4.3. 32 POSSIBILIDADE (doador de medula déssea, conforme a Lei Estadual n2
11.213/2018): documento expedido pela unidade coletora que comprove que
o candidato é doador de medula dssea cadastrado nos hemocentros
estaduais.

5.4.4. 42 POSSIBILIDADE (transplantados e doadores que pertengam a familia
inscrita no CadUnico, conforme a Lei Estadual n? 11.501/2019):

a) Laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses, que comprove a
condi¢do de transplantado ou de doador;

b) Preenchimento do requerimento disponivel no aplicativo de
inscricdo com a indicagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico;



5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

c) Preenchimento eletronico de declaragio de que é membro de
familia de baixa renda (declaragdo de hipossuficiéncia), nos termos
do Decreto n? 6.135/2007.
O envio da documentacdo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A UEPB nao
se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa
documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para esse processo,
nao serao devolvidos nem deles serdo fornecidas cépias.

Ndo serd deferida a solicitagdo de isen¢do do candidato que ndo enviar a imagem
legivel.

O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagdo. Caso seja solicitada
pela UEPB, o candidato deverd enviar a referida documentagdo por meio de carta
registrada para confirmacgdo da veracidade das informagoes.

A solicitacdo realizada apds o periodo constante no cronograma deste edital sera
indeferida.

A veracidade das informagGes prestadas no requerimento de isengdo sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no
caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou de serem utilizados documentos
falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso.

Ndo sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) Omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;
b) Fraudar e(ou) falsificar documentacao;
c¢) N&o observar a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos no edital.

A relagdo dos candidatos com a solicitagdo de isen¢do da taxa de inscricdo deferida
sera publicada no endereco eletronico https://uepb.edu.br/editais/selecao-professor-
substituto-2022/, na data indicada no cronograma.

O candidato com a solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdao
indeferida podera, no periodo estabelecido no cronograma, no endereco eletrénico
processoseletivo0120adm@gmail.com, interpor recurso contra o indeferimento. Apds
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

A UEPB ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de
comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que
impossibilitem a interposi¢ao de recurso.

No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de
documentacdo pendente ou complementacgao desta.

A relagdo final dos candidatos com a solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do
deferida sera publicada na data provavel estabelecida no cronograma constante neste
edital, no endereco eletrénico https://uepb.edu.br/editais/selecao-professor-

substituto-2022/ .



https://uepb.edu.br/editais/selecao-professor-substituto-2022/
https://uepb.edu.br/editais/selecao-professor-substituto-2022/

5.16.

O candidato cuja solicitagdo de isengdo for indeferida devera solicitar a sua inscrigao,
conforme item 4 deste edital e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até a data
final estabelecida no cronograma deste edital, sob pena de ser automaticamente
excluido do concurso publico.

6. DA EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1.

6.2.

6.3.

O Processo Seletivo Simplificado constara de trés tipos de provas, realizadas na
seguinte ordem:

a) Prova escrita (12 etapa), de carater eliminatorio;

b) Prova didatica (22 etapa), de carater eliminatdrio;

c) Prova de Titulos (32 etapa), de carater classificatorio.

Ndo havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas escrita, didatica
e de titulos e/ou realizacdo destas fora dos locais e horarios determinados.

Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo o
candidato que, durante a realizagdo da prova de expressao escrita for surpreendido
dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova; utilizar-se de livros, dicionario,
notas ou impressos ou, ainda, comunicar-se com outro candidato; for surpreendido
portando telefone celular, gravador, players, calculadora, receptor, pagers ou
equipamento similar.

7. DA PROVA ESCRITA:

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

O tema da prova escrita sera sorteado pela Comissdo de Sele¢do (CS) na presenga dos
candidatos, no inicio da realizacdo da Prova, no dia, horario e local estabelecidos,
conforme paragrafo segundo do Art. 13 da RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0301/2019.

A Prova de Expressdo Escrita serd respondida, exclusivamente, pelo candidato, com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, em folhas especificas carimbadas e
rubricadas pela Comissdo e distribuidas pela CS.

A Prova de Expressao Escrita, de cardter eliminatdrio, tera a duragdo maxima de 04
(quatro) horas e consistira na abordagem discursiva de um dos temas constantes no
Conteudo Programatico, que sera Unico para todos os candidatos.

A Comissdo de Selegdo (CS) atribuird a prova escrita nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez),
sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete).

A avaliagdo da Prova de Expressao Escrita serda com base nos seguintes critérios e suas
respectivas pontuagdes:

a) Capacidade de expressdo, clareza e correcdo da linguagem — 1,5 (um virgula
cinco) pontos;

b) Estruturagdo do texto e coeréncia dos argumentos — 1,5 (um virgula cinco)
pontos;

c¢) Dominio, aprofundamento e analise critica do tema — 3,0 (trés virgula zero)
pontos;



76. O

d)

Capacidade de contextualizagdo tedrica, conceitual e pragmatica do tema -
3,0 (trés virgula zero) pontos;

Relevancia, pertinéncia e atualizagdo das referéncias bibliograficas — 1,0 (um
virgula zero) ponto.

resultado desta etapa serd publicado no endereco eletrénico

https://uepb.edu.br/editais/selecao-professor-substituto-2022/ .

8. DA PROVA DIDATICA:

8.1.

Realizardo a Prova diddtica, exclusivamente, os candidatos aprovados na Prova de

Expressao Escrita.

8.2. Do sorteio do ponto:

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.2.1.

8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

O sorteio do tema e a ordem de realizagdo da Prova Didatica serdo realizados
as 08:00 horas, do dia 08 de Agosto do ano em curso, na sala da Secretaria
Integrada de Cursos.

O tema da Prova Didatica, que serda o mesmo para todos os candidatos, sera
sorteado dentre os temas constantes do Conteudo Programatico estabelecido
no Edital, 24 (vinte e quatro) horas antes da realizagdo da referida prova,
excluindo-se deste sorteio o tema da prova escrita.

Aos candidatos é facultada a presenca no dia do sorteio do ponto e da ordem
de apresentagdo, mas todos os candidatos deverdo estar presentes no local
de realizagdo das provas a partir do inicio da realizacdo do processo seletivo.

Na auséncia de um candidato, a Comissdo de Selegdo (CS) podera chamar o
subsequente e assim sucessivamente até o término do processo, estando
eliminado do processo o candidato que nao se fizer presente no hordrio
previsto no quadro elaborado pela CS.

O resultado do sorteio serd publicado no endereco eletronico
https://uepb.edu.br/editais/selecao-professor-substituto-2022/ .

A ordem de apresentagdo das provas diddticas e os respectivos temas serdo

divulgados no quadro de avisos do Departamento e na pagina eletronica da UEPB,

imediatamente apds a conclusdo do ultimo sorteio.

O candidato deverd entregar a cada examinador, antes do inicio da prova didatica,

copia do respectivo plano de aula.

Sera vedada ao publico presente qualquer espécie de intervengdo sobre a realizagdo

do sorteio, a ndo ser quando convocado pela Comissdo de Selegdo.

A Prova de Diddtica, versara sobre o tema sorteado 24 horas antes, com duragéo de 50

(cinquenta) minutos, de carater eliminatério e de peso 4,0 (quatro). O(a) candidato(a),



8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

antes do inicio da prova didatica, entregard a cada examinador,-uma cdpia do seu
plano de aula. A prova didatica realizar-se-3, a partir das 08:00 horas, do dia 09 de
Agosto de 2022, na sala A 002 do Centro Ciéncias Exatas e Sociais Aplicadas.

A atribuicdo de pontos a prova didatica serd com base nos seguintes critérios e suas
respectivas pontuagdes:

a) Dominio de Conteudo (4,0)

b) Apresentacgdo e utilizagdo do material didatico ( 2,0)

c) Utilizagdo correta do tempo (1,0)

d) Clareza e objetividade na exposi¢do do conteudo ( 3,0)

Nenhum candidato podera assistir aos exames dos demais concorrentes.

A prova didatica devera ser avaliada, de modo independente, por cada examinador,
mediante o preenchimento de ficha de avaliagdo. A nota final sera a média das notas
conferidas pelos examinadores, considerada 01 (uma) casa decimal.

A Comissdo de Selegdo (CS) atribuira a prova didatica nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez),
sendo eliminado o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete).

A distribuicdo de pontos a prova didatica obedecerd ao que dispde o anexo Il da
RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0301/2019.

Os candidatos poderdo ser submetidos a arguicdo dos membros da CS.

O resultado desta etapa serda publicado, no dia util subsequente, no endereco
eletrénico https://uepb.edu.br/editais/selecao-professor-substituto-2022/ .

9. DA PROVA DE TiTULOS:

9.1.

9.2.

9.3.

A pontuacdo obtida pelo candidato no exame de titulos (Ptc) devera ser convertida
para uma nota (Nc) QUE TERA PESO 3,0. Atribuir-se-4 nota 10 (dez) ao candidato com
maior pontuagdo no exame de titulos (Mpt) e as demais notas (Nc) deverdo ser
calculadas por regra de trés simples tendo por base a nota da maior pontuagao.

Ex.. Nc(4) = LCACLED)
Mpt

Onde:

A: Candidato

Nc: Nota do candidato;

Ptc: pontuacdo de titulos do candidato;

Mpt: maior pontuacdo de titulos

Os titulos obtidos no exterior, somente serdo aceitos com revalidagdo e
reconhecimento no Brasil nos termos do que estabelece a LDB em seu art. 48, § 39,
bem como as Resolug¢des CNE/CES n° 002/2001 e CNE/CES n2 002/2005.

A Prova de Titulos tera carater classificatério apenas, com peso 3,0 (trés), com base
nos critérios e suas respectivas pontuagdes presentes no anexo Il deste edital.



10. DO CALENDARIO

ETAPAS DA SELECAO DATAS

Solicitacdo de isengdo da inscrigdo De 11/07 a 13/07
Divulgacdo das isen¢Ges homologadas 14/07
Interposicdo de recursos a Comissdo de Selegdo (CS) 15/07

Relagdo final dos candidatos com isengdo das inscricdes homologadas 18/07

InscrigGes De 11/07 a 25/07
Divulgacdo das inscrigdes homologadas 26/07

Recursos a Comissdo de Selegdo (CS) 27/07

Prova escrita 29/07

Resultado da prova escrita 02/08

Solicitagdo da folha resposta (a folha resposta deve ser enviada ao candidato antes | 03/08

de iniciado o prazo para recursos ao resultado da prova escrita)

Recursos a Comissdo de Selegdo (CS) 04/08

Sorteio do Tema para a Prova Didatica 08/08

Prova Didatica 09/08

Resultado da Prova Didatica 11/08

Recursos a Comissdo de Selegdo (CS) 12/08

Prova de Titulos 15/08

Resultado da Prova de Titulos 16/08

Recursos a Comissdo de Selegdo (CS) 17/08

Divulgacdo do Resultado Final 18/08

Recursos ao CONSEPE 19/08
Homologagdo do Resultado Final 22/08

11. DA CLASSIFICAGCAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Da Classificagao:

11.1.1. A classificagdo do candidato obedecerd ao que disciplinam, respectivamente,
os artigos 18 e 19 da RESOLUGAO/UEPB/CONSUNI/0301/2019, conforme

transcri¢do abaixo:

11.1.2. A CS atribuira a cada candidato uma nota final classificatéria (NFC), de acordo
com a férmula abaixo, onde PE corresponde a nota final da prova escrita, PD
é a nota final da prova didatica e PT a nota final da prova de titulos.

NFC=0,3.PE+0,4.PD+0,3.PT

Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente de NFC.

11.1.3. No calculo da NFC, o resultado sera apresentado até a segunda casa decimal,
arredondando-a para mais, quando o digito subsequente for igual ou superior

a 5 (cinco).

11.2. Dos critérios de desempate:

11.2.1. Em caso de empate, serdo adotados os seguintes critérios de desempate,

nesta ordem:

1) Maior nota na prova didatica
2) Maior nota na prova de titulos;
3) Maior idade.

12, DOS RECURSOS




12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

12.12.

Sera admitido recurso quanto as seguintes etapas:
a) ao indeferimento da solicitagdo de isengdo de inscricdo, a Comissdo de
Selegdo;
b) ao indeferimento de inscri¢do, a Comissao de Selegao;
¢) resultado da prova escrita, a Comissdo de Selegao;
d) resultado da prova didatica, a Comissdo de Selegdo;
e) resultado da prova de titulos, a Comissdo de Selegdo;
f)  resultado final da sele¢do, ao CONSEPE.

Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a etapa
a que se referem, conforme item 12.1 e cronograma previsto neste Edital.

N3do serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da
questionada.

A Comissdo de Selegdo constitui Unica instancia para recurso quanto a inscrigdo e ao
resultado das provas, sendo soberana em suas decisdes, razdao pela qual ndo caberdo
recursos adicionais.

Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE cabem tdo somente
impugnacgdes quanto ao resultado final da selegdo.

Os recursos deverdo ser interpostos nos prazos previstos no cronograma do edital,
tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

Os questionamentos referentes as alineas do item 12.1 deste Capitulo deverdo ser
realizados, exclusivamente, por meio de recurso encaminhado para o enderego
eletronico processoseletivo0120adm@gmail.com, no prazo estabelecido no Edital.

Especificamente quanto aos Recursos dirigidos ao CONSEPE, as razGes deverdo ser
encaminhadas de modo online, formato PDF, documento Unico, para o endereco
eletronico protocolo@setor.uepb.edu.br.

Para interpor recurso, o candidato deverd necessariamente desenvolver a
fundamentacdo de seu pleito, sendo este pressuposto para o conhecimento do
recurso, devendo o candidato ser claro, consistente e objetivo no seu pleito.

12.9.1. A Universidade Estadual da Paraiba ndo se responsabiliza por recursos ndo
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

12.9.2. N3&o serdo aceitos recursos interpostos por fax, telegrama, imprensa, redes
sociais, requerimento administrativo fisico ou outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.

Sera concedido prazo, conforme previsto no cronograma, para o (a) candidato (a) que
tenha interesse, solicitar vista a Folha de Respostas da prova escrita por meio do
enderego eletronico processoseletivo0120adm@gmail.com .

Em caso de provimento de recurso poderd ocorrer a classificagdo/desclassificagdo do
candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;
b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;
c) cujafundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;



d)

sem fundamentagdo e/ou com fundamentac¢do inconsistente, incoerente ou
os intempestivos;

13. DA CONTRATAGAO E DA REMUNERAGAO.

13.1. S3o requisitos bdsicos para a contratacdo de professor substituto a que se refere este

Edital:
a)

b)
<)
d)

e)
f)

g)

Nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos na forma do disposto no
art.12, § 12 da Constituicdo Federal, e no art. 13 do Decreto n? 70.436, de 18
de abril de 1972 ou estrangeira, se estrangeiro, o candidato devera ser
portador de Visto Permanente ou Visto Temporario V;

Gozo dos direitos politicos;

Quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

Nivel de escolaridade e habilitagdo profissional, conforme estipulado neste
Edital;

Idade minima de 18 anos.

O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, nos termos da lei n2
8.441/07 - PCCR (Disponivel em
https://transparencia.uepb.edu.br/pessoal/pccrs/ );

Aptid3o fisica e mental.

13.2. Relagdo de documentos necessarios para fins de contratacgdo:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

k)

m)

n)

o)

Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Copia da Cédula de Identidade (RG) ou Cépia do Passaporte (para
estrangeiro);

Copia do Titulo de Eleitor;

Comprovante de quitacdo eleitoral emitida pelo TSE;

Copia do Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de
Incorporacgdo (para o sexo masculino);

Copia da Carteira de Trabalho (CTPS) (apenas a pagina que contém o nimero
de série e o verso dela);

Copia do PIS/PASEP (nimero impresso na CTPS, ou cartdo do cidaddo, ou em
documento emitido pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil);

Copia do Comprovante de Residéncia atual com CEP (no nome do servidor a
ser contratado, ou do coénjuge, ou dos pais, ou, caso ndo seja possivel os
anteriores, contrato de aluguel);

Copia autenticada do(s) Comprovante(s) de escolaridade exigida para
ocupacdo do cargo que tenha validade Nacional;

01 Fotografia em padrao 3x4 recente e colorida (com fundo branco);
Atestado de Satide Ocupacional (ASO) emitido por MEDICO DO TRABALHO;
Copia do Registro Civil e CPF de dependentes (é necessario apresentar copia
do cartdo de vacina para criangas de até cinco anos);

Declaragdo Negativa de Acumulagdo de Cargo Publico e Proventos de
Inatividade, devidamente preenchida (disponivel no pagina da PROGEP -
https://proreitorias.uepb.edu.br/progep/ )

Em caso de acumulagdo, o candidato devera apresentar, no ato da
convocacdo, declaragdo do 6rgdao em que trabalha, contendo o nome do



14.

15.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

cargo que exerce, os dias trabalhados e o hordrio de trabalho, para analise

acerca da possibilidade de acumulagdo;
p) Requerimento Geral Padrdo da UEPB ((disponivel no pagina da PROGEP -
https://proreitorias.uepb.edu.br/progep/ ), devidamente preenchido,

solicitando o depdsito dos vencimentos em Conta Salario ou Conta Corrente
do banco conveniado com a UEPB (BANCO SANTANDER);

O contrato sera realizado por até 12 meses, prorrogaveis por até 12 (doze) meses,
com prazo determinado, respeitado o término do periodo letivo, em Regime de
Trabalho T-20 ou T-40, de acordo com as necessidades da institui¢do.

13.3.1. A data mdaxima para renova¢do de contratos de professor substituto no
ambito da UEPB deve obedecer ao prazo maximo de até 24 meses,
normatizado na RESOLUCAO/UEPB/CONSUNI/0301/2019 e na Lei Estadual n®
8.441/2007, ndo podendo ultrapassar o prazo supracitado..

A remuneracgdo do Professor Substituto, de acordo com o definido no art. 38, §29, da
Lei n2 8.441/2007, obedecera ao definido do quadro abaixo:

Regime de Trabalho Remuneragao
T-20 RS 1.985,43
T-40 RS 3.970,86

O candidato se compromete a cumprir a totalidade do contrato, devendo pagar multa
equivalente a 1 (um) més de remuneragdo, em caso de rescisdo por iniciativa do
contratado;

Caso o candidato, ora aprovado, venha a solicitar a rescisdo do seu contrato, os
Departamentos/Coordenagdes de Curso ficam responsaveis por encaminhar o pedido
de rescisdo contratual a PROGEP, bem como por acompanhar todo o processo até que
ele seja finalizado.

O contratado devera comunicar a UEPB, por escrito, com antecedéncia minima de 30
dias da sua intengdo de rescindir o contrato, para fins de reorganizagdo e convocagdo
de outros aprovados no certame, se necessario.

A UEPB devera comunicar ao professor contratado, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 dias, sua inten¢do de rescindir o contrato por conveniéncia da
administragao.

Quando o contrato tenha por fundamento a substituicdo de professor efetivo afastado
ou licenciado, o contrato podera ser encerrado antes do término do prazo em caso de
retorno do docente afastado;

A PROGEP comunicard ao Departamento/Coordenacdo de Curso, por escrito, o
encerramento do contrato do professor substituto.

DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

14.1.

O presente Processo Seletivo Simplificado tera vigéncia de 24 (vinte e quatro meses)
improrrogaveis, a partir da homologacdo do seu resultado final.

DAS DISPOSICOES FINAIS



15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd publicado na pagina da UEPB,
no dia 18 de Agosto de 2022.

Os contratos, de acordo com a necessidade das unidades e respeitando a ordem de
classificacdo, serdo realizados a partir da publicagdo final dos resultados.

Em caso de auséncia de aprovados para determinada area, fica facultada a UEPB a
possibilidade de aproveitamento de candidato aprovado em outros editais vigentes
para a mesma area, porém em Campus diferentes, desde que seja respeitada a ordem
de classificacdo, a habilitagdo exigida e que o candidato assine Termo de
Concordancia, no ato da contratacgao.

As atividades dos contratados se desenvolverdo de forma presencial de segunda a
sexta-feira, nos turnos manha3, tarde e noite.

Os Professores Substitutos serdo contratados nos Regimes de T-20 ou T-40 para
atividades, exclusivamente, de ensino.

Os candidatos aprovados, assim que autorizadas as suas contrata¢des, serdao
comunicados através do email cadastrado no ato da inscricdo e terdo até trés dias
corridos para assinar o Termo de Aceite (anexo Il deste edital) e enviar para e-mail
(informado neste edital) do Departamento/Coordenacdo e a contar deste (entrega do
Termo), dez dias corridos para a entrega da documentagdo necessaria para a
contratacdo, a qual podera ser enviada por e-mail desde que digitalizado de forma
legivel.

15.6.1. O descumprimento dos prazos citados permitird a UEPB convocar o préximo
candidato classificado, o qual deverd cumprir os mesmos prazos
anteriormente fixados.

Os candidatos aprovados sé poderdo entrar em sala de aula apds a assinatura do
contrato de trabalho.

A PROGEP comunicard ao departamento, por meio de solicitacdo de ciéncia no SUAP,
a assinatura do contrato do professor e a partir de qual data o docente devera entrar
em exercicio.

As informacgdes (e-mail, telefone, enderego) prestadas no momento de inscricdo sdo
de inteira responsabilidade do candidato, ficando a UEPB isenta de qualquer
responsabilidade sobre a falta de comunicagdo com o candidato a ser contratado por
informacgdes prestadas erroneamente.

Patos, 08 de julho de 2022

Prof.(a) Odilon Avelino da Cunha
Coordenador(a) do Curso de Bacharelado em Administragdo
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO

RG:

C.P.F.:

ENDERECO
pca.):

(rua,

av.,
Ne°

COMPLEMENTO:

CEP:

BAIRRO:

ESTADO

CIDADE

FONE:
)

EMAIL(S):

CEL: (

Venho requerer minha inscricdo neste Processo Seletivo, conforme Edital N°

/

para:

CcODIGO:




AREA:

de

de

Termos em que, pede deferimento.

ASSINATURA:




Q\N

&
UEPB

ANEXO Il
QUADRO PARA A AVALIAGAO DE TITULOS PONTOS
1. Titulo de Graduagdo
1.1Curso de Graduacao diferente do exigido para o Concurso (considerar apenas mais um curso). 5
2. Titulos de Pés-Graduagdo (considerar apenas o titulo mais elevado)
2.1. Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento especifica da matéria objeto do PS. 50
2.2. Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento afim ao da matéria objeto do PS. 40
2.3. Mestrado na area de conhecimento especifica da matéria objeto do PS. 30
2.4. Mestrado em area de conhecimento afim a da matéria objeto do PS. 20
2.5. Pos-Graduacgdo lato sensu (Especializagdo) na area de conhecimento especifica da matéria 15
objeto do PS ou créditos concluidos de Mestrado ou Doutorado na citada area.
2.6. P6s-Graduagdo lato sensu (Especializagdo) na area de conhecimento afim a da matéria objeto 10
do PS ou créditos concluidos de Mestrado ou Doutorado na citada area.
3. Atividades de Magistério ou afins
3.1. Efetivo exercicio no Ensino Superior — maximo de 5 (cinco) anos (por ano de efetivo exercicio). 3
3.2. Efetivo exercicio na Educagdo Basica - maximo de 5 (cinco) anos (por ano de efetivo exercicio. 1
3.3. Atividade de monitoria no ensino de graduagdo em componente curricular diretamente 1
relacionado a matéria objeto do PS, por no minimo um ano letivo (regime seriado anual) ou dois
semestres letivos (regime seriado semestral ou de créditos) em, no maximo, dois exercicios de
monitoria.
3.4. Orientagdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia na area objeto do PS (por tese orientada — 3

maximo de cinco).




3.5. Orientagdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia em area de conhecimento afim aquela do 2
objeto do OS.
3.6. Orienta¢do de Dissertagdo de Mestrado na é4rea de conhecimento objeto do PS (por 2
dissertagdo orientada — maximo de cinco dissertagGes).
3.7. Orientagdo de Dissertacdo de Mestrado em area afim de conhecimento aquela do objeto do PS 1
(por dissertagdo orientada — maximo de cinco dissertagdes).
3.8. Orientagdo de Monografia de Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu (Especializagdo) na area de 1
conhecimento objeto do curso (por monografia orientada — maximo de 5 (cinco) monografia).
3.9. Orientagdo de Monografia de Curso de Pés-Graduagdo /ato sensu (Especializagdo) em area afim 0,5
aquela objeto do PS (por monografia orientada — maximo de 5 (cinco) monografias).
3.10. Orientacdo de Projeto Institucional de Iniciagcdo Cientifica, de Extensdo ou de Trabalho 1
Académico de conclusdo de Graduagdo (por projeto orientado — maximo de 5 (cinco) projetos).
3.11. Tutoria do Programa Especial de Treinamento — PET (por um periodo minimo de 1 (um) ano). 1
3.12. Participagdo como aluno de graduagdo em Programa Institucional de Iniciagdo Cientifica, em 0,5
PET ou de extensdo (minimo de 1 (um) ano e maximo de 3 (trés) anos — por ano de participac¢do).
3.13. Participagdo como Membro Titular em banca examinadora de Concurso Publico (maximo de 5 1
(cinco) bancas).
3.14. Participacdo como Membro Titular em banca examinadora de Sele¢do publica (Maximo de 5 0,5
(cinco) bancas).
3.15. Participagdo como Membro Titular em Banca Examinadora de Tese (maximo de 5 (cinco) 1
bancas).
3.16. Participagdo como Membro Titular em banca Examinadora de Dissertagdo (maximo de 5 0,5
(cinco) bancas.

4. Trabalhos Publicados
4.1. Publicagdo de artigo cientifico na integra na area de conhecimento objeto do PS em revista 2

especializada internacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo —
maximo de 5 (cinco) artigos).




4.2. Publicacdo de artigo cientifico na integra em area afim aquela objeto do PS em revista 1
especializada internacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo —
maximo de 5 (cinco) artigos).
4.3. Publicacdo de artigo cientifica na integra na drea do conhecimento objeto do PS em revista 1
especializada nacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — maximo
de 5 (cinco) artigos).
4.4. Publicagdo de artigo cientifico na integra afim aquela objeto do PS, em revista especializada 0,5
nacional com corpo editorial, relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (por artigo — maximo de 5 (cinco)
artigos).
4.5. Publicagdo de livro na 4rea de conhecimento objeto do PS (por livro publicado — maximo de 5 4
(cinco) livros).
4.6. Publicacdo de livro em drea afim aquela objeto do PS (por livro publicado — maximo de 5 2
(cinco) livros).
4.7. Publicagdo de capitulo em livro de coletdnea na area de conhecimento objeto do PS (por 2
capitulo publicado — maximo de 5 (cinco) capitulos).
4.8. Publicacdo de capitulo de livro de coletiva na area afim aquela objeto do PS (por capitulo 1
publicado — maximo de 5 (cinco) capitulos).
4.9. Publicagao de resumos em Anais de eventos cientificos internacional ou nacionais, relativa aos 1
ultimos 5 (cinco) anos (por resumo publicado — maximo de 5 (cinco) resumos).
4.10. Publicacdo de resumos em Anais de eventos cientificos regionais ou locais, relativa aos 0,5
ultimos 5 (cinco) anos (por resumo publicado — maximo de 5 (cinco) resumos).
4.11. Publicagdo de artigo sobre tema relativo a matéria objeto do PS em jornais ou revistas 0,5
especializadas, relativa aos Gltimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) artigos).

5. Participacdao em Eventos Cientificos
5.1. Participacdo em Eventos Cientificos Internacional ou Nacional, através de comunicagdo oral, 1
relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participacgdo).
5.2. Participagdo em Evento Cientifico Regional ou Local, através de comunicagdo oral, relativa aos 0,5
ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participagdes).
5.3. Participacdo em Evento Cientifico Internacional ou Nacional, através de painel ou posters, 0,5

relativa aos ultimos 5 (cinco) anos (maximo de 5 (cinco) participacGes).




5.4. Participagdo em Evento Cientifico Regional ou Local, através de painel ou posters, relativa aos 0,25
ultimos 5 (cinco) (mdaximo de 5 (cinco) participagGes).

6. Outras Atividades
6.1. Exercicio de cargo administrativo no ambito universitario — por cargo exercido e maximo de 3 3
(trés) cargos distintos.
6.2. Exercicio técnico-profissional em fungdo diretamente relacionada com a area de conhecimento 3
do PS por no minio 2 (dois) anos.
6.3. Exercicio técnico-profissional em outra fungdo ndo diretamente relacionada com a area de 2
conhecimento objeto do PS por no minimo 2 (dois) anos.
6.4. Curso de Extensdo, com aproveitamento e frequéncia comprovada, de duragdo de 60 0,5
(sessenta) horas, na area de conhecimento objeto do PS (por curso realizado — maximo de 5 (cinco)
curso).
6.5.Curso de Extensdo, com aproveitamento e frequéncia comprovada, de duragdo minima de 60 0,25
(sessenta) horas, em darea afim aquela objeto do PS (por curso realizado — maximo de 5 (cinco)
cursos).
6.6. Estagio na area de saude, tecnoldgica ou de humanidades com duragdo minima de 3 (trés) 0,5
meses, em especialidade diretamente relacionada com a area de conhecimento objeto do PS (por
estagio realizado — especialidade diretamente relacionada com a area de conhecimento objeto do
PS (por estagio realizado — maximo de 3 (trés) estdgios).
6.7. Estagio na area de saude, tecnolégica ou de humanidades com duracdo minima de 3 (trés) 0,25
meses, em especialidade afim aquela objeto do PS (por estagio realizado — maximo de 3 (trés)
estagios).
6.8. Aprovagdao em PS em fungdo diretamente relacionada com aquela objeto do PS (maximo de 2 2
(dois) PS’s).
6.9. Aprovacdo em PS em outras atividades correlatas aquela objeto do PS (maximo de 2 (dois) 1,5
PS’s).
6.10. aprovacdo em Selegdo publica em fungdo diretamente relacionada aquela objeto do PS 1
(maximo de 2 (dois) processos seletivos).
6.11. Aprovacdo em Selegdo publica em outras fungGes correlatas aquela do OS (maximo de 2 (dois) 1

processos seletivos).
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TERMO DE ACEITE

Declaro, para os fins que se fizerem necessdrios, que aceito ocupar o cargo de
ao qual me submeti e fui aprovado através de Processo

Seletivo  Simplificado - Edital de N2 / , realizado pelo
Departamento/Coordenacdo do Curso de , Campus___,
Cidade de . Declaro também que entregarei a documentacdo para

contratacdo nos 10 (dez) dias subsequentes a esta data conforme estabelecido “nas
disposicdes finais” do referido Edital, sob pena de perda da vaga.

de de

Nome:
CPF:
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Temas para as provas escrita e didatica:

1. Demonstracdes Contéabeis Obrigatdrias;

2. Andlise das demonstracGes contabeis;

3. Métodos de Avaliacdo de Investimentos (Payback, Payback Descontado, Valor
Presente Liquido, Valor Presente Liquido Integrado, Taxa Interna de Retorno, Taxa
Interna de Retorno Modificada, Beneficio Equivalente e indice de Rentabilidade);

4. Decisao de Financiamento. Teoria e Estrutura de Capital. Custo de Capital e Politica
de Dividendos;

5. Formacao de Precgos de Venda.
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